
【新聞労連】 

  女性割合調査（新聞）   

  従業員総数 

役員数  

（会社法

上の役

員） 

役員数 

（執行役

員を含む

広義の役

員） 

管理職数

（管理的

職業従事

者） 

管理職数（デスク

やキャップなど社

内で指導・教育的

立場にある従業員

を含む広義の管理

職） 

記者数 

全体 22593 319 397 4565 6326 9635 

女性 4501 10 16 352 538 2160 

回答社数 38 38 37 38 35 37 

女性割合 19.92% 3.13% 4.03% 7.71% 8.50% 22.42% 

＊新聞労連に労組が加盟する新聞社・通信社対象の調査の全体結果（回答４１社） 

＊日本新聞協会が毎年公表している「従業員数・労務構成調査」の結果に基づいて、各

社が回答している数字を、加盟単組を通じて聞き取った２０１９年４月１日現在の数字

のまとめ。読売・日経は厚労省の「女性の活躍推進企業データベース」から。東京・中

日は２０１９年３月１日現在で、従業員総数は出向者を含む推計 

＊各社の状況など調査結果の詳細はこちら↓    

http://shimbunroren.or.jp/wp-content/uploads/2020/04/20200306MIC-1.pdf 

       

【参考】日本新聞協会が公表している新聞業界全体の数字（２０１９年）  

全体 38594 745 976 7757 14279 17931 

女性 7625 26 46 657 1226 3859 

女性割合 19.76% 3.49% 4.71% 8.47% 8.59% 21.52% 

＊日本新聞協会の役員に、女性は０人    

 


